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PROjobskills: Moderationstraining

Wahrscheinlich kennen Sie diese Situation:

Ein Meeting mit Kollegen aus den unterschied-

lichsten Reihen. Endlich ist Ihr Thema an der

Reihe. Jeder der Teilnehmer kommt mit berech-

tigten Inhalten und Ideen um die Ecke. Vor-

wiegend dienen diese aber eher dem eigenen

Bereich. Und auch nach vielen schleppenden

Sitzungen und zahlreichen „man müsste mal“

kommt man zu keinen greifbaren Ergebnissen.

Die finale Konsensbildung ist wieder vertagt.

Die CSCP AG hat genau für diese Anforderung

ein praxisorientiertes Training entwickelt, welches

sie dazu befähigt, Meetings souverän und

ergebnisorientiert zu moderieren und bewusst in

Richtung Ihrer beruflichen Ziele zu steuern. Wie läuft das Training ab?

Um Ihre ganz persönliche berufliche Performance

zu optimieren, haben wir den Praxisanteil auf

mindestens 70% festgelegt. Nach einem kurzen

Theorieteil kommen Sie gleich ins Doing. Das

Motto heißt: Praktische Fälle aus dem Alltag

beleuchten, Ausprobieren, Potenziale entdecken

und unter professioneller Anleitung Situationen

verbessern. Und zwar bezogen auf Ihre ganz

persönliche Aufgabenstellung. Sie kommen mit

Ihrem konkreten Problem herein und gehen mit

Ihrer individuellen Lösung wieder heraus. Sie

erhalten das Training, welches Sie im Alltag nach

vorn bringt. Garantiert.

Offenes Seminar oder Inhouse-Veranstaltung?

Ob Fach- oder Führungskraft - gern zeige ich

Ihnen die individuellen Vorteile von PROjobskills

für Sie persönlich oder Ihr gesamtes Team auf und

bespreche mit Ihnen geeignete Rahmenbe-

dingungen.

Ihr Ansprechpartner:

Matthias Dederichs
Professional Business Coach

Fon +49 (0)172 51 47 030

E-Mail    m.dederichs@cscp.de

Was sind Ziele des Trainings?

Durch das Moderationstraining der CSCP AG er-

lernen Sie erprobte Techniken, wie Sie sich bei

Meetings mit Kollegen, Kunden oder Lieferanten

Gehör für Ihre Vorhaben verschaffen, andere

Teilnehmer für Ihre Ziele aktivieren, die richtigen

Entscheider ansprechen u.v.m.

Nehmen Sie bewusst Einfluss auf den Ausgang

von Sitzungen und nutzen Sie mit einer

souveränen Präsenz jedes Meeting als Rahmen

für den Erfolg Ihrer beruflichen Ziele.

Welche Aspekte werden beim Training 

forciert?

 Moderation: Strukturieren, Lenken, 

Motivieren, Meilensteine setzen, 

Konfliktmanagement

 Argumentation: Überzeugungskraft, Taktik, 

Schlagfertigkeit, Glaubwürdigkeit

 Präsentation: Körpersprache, Rhetorik

 Visualisierung: Visualisierungstechniken, 

passgenaue Anwendung der Techniken


